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CERTIFICATS

THEOLOGIE ET SOCIETE

Trois certificats pour découvrir les notions de base
en Bible et théologie appliquée, approfondir des
thématiques selon le projet des étudiant-e-s

Le certificat « fondements en culture biblique est chrétienne » est une for-
mation de base et ouvre la possibilité de continuer ses études dans deux
spécialisations, offrant chacune un certificat supplémentaire.

FONDEMENTS EN CULTURE BIBLIQUE ET CHRETIENNE

Permet d’acquérir les notions de base en Bible et théologie appliquée. Les partici-
pant-e-s sont appelé-e-s a approfondir et clarifier leur foi chrétienne en acquérant
des outils de théologie utilisables dans leur propre contexte.

SPECIALISATION
TRAVAIL SECULIER

Articuler foi chrétienne et travail quo-
tidien en réfléchissant sur le sens du
travail et de la vocation chrétienne au
quotidien

Acquérir des outils pour l'intégration
des valeurs de I'Evangile dans la vie de
tous les jours.

SPECIALISATION
INTERCULTURALITE

Servir Dieu dans un contexte aux en-
jeux interculturels

Acquérir des outils pour comprendre
sa propre foi, se positionner, puis agir
et interagir en contexte interculturel, au
pres ou au loin.

i

FONDEMENTS
EN CULTURE BIBLIQUE 1
ET CHRETIENNE

6 mois™ / 30 crédits

choix

+au

SPECIALISATION

) 4 + 6 mois* / 30 crédits™*
TRAVAIL SECULIER

SPECIALISATION

. I + 6 mois* / 30 crédits™*
INTERCULTURALITE

£

* les certificats peuvent étre fait a temps partiel a 50% ou 25%
**y compris 40 jours d'immersion (peuvent étre accomplis dans I'activité actuelle)




CERTIFICAT FONDEMENTS

EN CULTURE BIBLIQUE ET CHRETIENNE

Cette formation garantit une plongée dans chaque
domaine de la théologie appliquée tout en offrant
une grande liberté a I'étudiant-e quant aux contours

exacts des cours

OBJECTIFS

SAVOIR

Etre familier avec les
bases bibliques et théo-
logiques

Connaitre des notions
supplémentaires  dans
des domaines Bible et
théologie appliquée se-
lon le projet et I'intention
du candidat

Suivis.

SAVOIR-FAIRE

Utiliser différents outils
de théologie dans une
pratique spirituelle et
ecclésiale  non-profes-
sionnelle, selon le projet
et l'intention du candidat

SAVOIR-ETRE

Cultiver une approche
rigoureuse et humble de
la Bible et se positionner
par rapport aux princi-
pales questions théolo-
giques

Approfondir certains
aspects de sa vie spiri-
tuelle, selon le projet et
I'intention du candidat

L'étudiant-e choisis ses cours selon les quotas minimaux suivants

dans chaque domaine :

e Bible : minimum 8 crédits (7 crédits si I'étudiant-e poursuit avec une spécialisation)
* Théologie : minimum 5 crédits
e Pratique : maximum 5 crédits
e Auchoix: 12 crédits

Les 12 ECTS restants sont au libre choix de I'étudiant-e, également parmiles cours

du Bachelor of Arts en théologie appliquée, sous des prérequis pour s’y inscrire.

Domaine Bible
Evangiles synoptiques et Actes
Esaie

Genese 1-11: histoire primordiale
Initiation aux langues bibliques
Monde de I'Ancien Testament
Monde du Nouveau Testament
Psaumes

Romains

Domaine Théologie

Création et anthropologie

Ethique de la vie

Fondements de I'éthique
Introduction a la théologie

Moyen Age et Réforme

Origines de I'Eglise du 1¢ au 5¢ siécle

Domaine Pratique

Ecoute pastorale

Introduction a la missiologie

Introductions a lislam et aux synchrétismes
Introduction a la spiritualité, culte et liturgie
Pratique de la communication

Témoignage chrétien : théorie et pratique
Vie de disciple

Domaine Interdisciplinaire
Introduction a la théologie appliquée et méthodologie

CTS

E
2
2
2
3
2
5
2

ECTS
2



CERTIFICAT

SPECIALISATION TRAVAIL SECULIER

Cette formation offre une réflexion sur le sens du
travail quotidien et sur I'intégration des valeurs de
I'Evangile dans le monde séculier.

En plus des cours du certificat « Fondements en culture biblique et chré-
tienne », 'étudiant-e doit suivre :

o Cours obligaroires : 13 crédits

e Immersion en milieu professionnel : 12 crédits

e Cours a choix / options : 18 crédits

Les cours a option du certificat « Fondements » peuvent étre comptabilisés
dans la spécialisation s'ils remplissent les critéres.

OBJECTIFS

SAVOIR

Etre familier avec les
bases bibliques et théo-
logiques

Comprendre la  vision
chrétienne du monde
et ses implications pour
notre relation a la socié-
té

Connaitre les éléments
essentiels de la théo-
logie du travail et de la
vocation

SAVOIR-FAIRE

Interpréter son contexte
professionnel séculier et
apporter des pistes de
réponses aux défis ren-
contrés

Développer un agir adé-
quat entre convictions
personnelles et respect
de celles d’autrui

Poser une distance cri-
tique face aux pratiques
rencontrées et en analy-
ser quelques-unes

SAVOIR-ETRE

Cultiver une approche
rigoureuse et humble de
la Bible et se positionner
par rapport aux princi-
pales questions théolo-
giques

Approfondir certains as-
pects sa vie spirituelle,
notamment en lien avec
le travail séculier

Entrer dans une attitude
d'apprentissage perma-
nent et interroger ses
propres attitudes et leurs
implications dans I'action

COURS
Cours obligatoires ECTS
Création et anthropologie 3

Eglise et société 4
Vocation chrétienne 1
Cours d’éthique 3
Introduction & la théologie appliquée et méthodologie 2

Cours « choix imposé » 9 ECTS a choisir parmi : ECTS

Théologie et pratique de la mission (introduction) 4
Témoignage chrétien 3
Sociologie des religions 2
Théologie, philosophie et sciences 3
Evangile et culture 2
Ethique économique et des affaires 1
Autre cours d'éthigue en lien avec le domaine

professionnel 2
Gestion des conflits 2
Ecologie intégrale 4
Technique et numérique 3
Gestion administrative et financiere 2
Mission et sécularisation 2
Persécution 1
Etudes pratique supervisée dans le domaine du travail 3
Journées d'études si thématique pertinentes 2
Travail personnalisé en lien avec la thématique 3

Cours « options libres »

9 ECTS a choisir parmi I'ensemble des cours proposés au
Bachelor of Arts en théologie appliquée, sous réserve des prére-
quis pour sy inscrire.




CERTIFICAT

SPECIALISATION INTERCULTURALITE

Cette formation offre une exploration de la richesse
de la foi et la découverte de comment la mettre en
action dans un monde interculturel en évolution.

En plus des cours du certificat « Fondements en culture biblique et chré-
tienne », 'étudiant-e doit suivre :

e Cours obligaroires : 13 crédits

e Immersion en milieu professionnel : 12 crédits

o Cours a choix / options : 18 crédits

Les cours a option du certificat « Fondements » peuvent étre comptabilisés
dans la spécialisation s'ils remplissent les critéres.

OBJECTIFS

SAVOIR

Etre familier avec les
bases bibliques et théo-
logiques

Comprendre la notion
de culture et ses impli-
cations pour laction et
I'interaction en contexte
interculturel

Connaitre les éléments
essentiels de la théologie
de la mission

SAVOIR-FAIRE

Interpréter un contexte
interculturel donné et
apporter des pistes de
réponses aux défis ren-
contrés

Interagir de maniére res-
pectueuse avec des per-
sonnes d'autres cultures
/ croyances et discerner
les zones de tensions po-
tentielles

Poser une distance cri-
tique face aux pratiques
rencontrées et en analy-
ser quelques-unes

SAVOIR-ETRE

Cultiver une approche
rigoureuse et humble de
la Bible et se positionner
par rapport aux princi-
pales questions théolo-
giques

Approfondir certains as-
pects de sa vie spirituelle,
notamment par rapport
a [IEglise ainsi quaux
autres croyances / spiri-
tualités

Entrer dans une attitude
d'apprentissage  perma-
nent et interroger ses
propres attitudes et leurs
implications

COURS

Cours obligaroires ECTS
b Création et anthropologie ou équivalent 3

Introduction & la missiologie 2

Théologie et pratique de la mission OU Sociologie

des religions + 2 autres ECTS en missiologie 4

Cours d'orientation missionnaire ou autre

- expérience pertinente équivalente (externes) 2

_— Introduction a la théologie appliquée et méthodologie 2

ke Cours « choix imposé » 9 ECTS a choisir parmi : ECTS
Tous les cours en missiologie

Témoignage chrétien : théorie et pratique

Eglise et société

Accompagnement et pédagogie chrétiens

Gestion des conflits

Ecclésiologie : théorie et pratique

Gestion administrative et financiere

Dialogue cecuménique

Persécution

Journées d'études si thématique pertinentes

Etude pratique supervisée en lien avec la thématique
Travail personnalisé en lien avec la thématique

R R, NOCN WO U1

Cours « options libres »
9 ECTS a choisir parmi I'ensemble des cours proposés au
Bachelor of Arts en théologie appliquée, sous réserve des prére-
quis pour sy inscrire.



CONDITIONS D’ADMISSION

Les candidat-e-s doivent remplir les conditions gé-
nérales d'admission liées aux titres et aux prédispo-
sitions professionnelles.

ETRE TITULAIRE DE
L'UN DES TITRES
SUIVANT:

e maturité professionnelle
e maturité spécialisée
e maturité gymnasiale
o fitre jugé équivalent

PORTES-OUVERTES,
SEANCES D'INFORMATION

& COURS EN IMMERSION
ADMISSION SUR DOSSIER
Les personnes age de minimum 25 ans ne remplissant pas les conditions Une est organisée annuel-
d’admission peuvent étre admises sur dossier. lement a tout public, intéressé ou curieux. La HET-PRO y

présente ses diverses formations, propose de suivre des mi-
ni-cours et invite a participer a des activités interactives. Le
TITRES ETRANGERS campus est ou\ve‘rt Hbrje_ment et Igs enseignant-e-s e‘t les étu-
diant-e:s sont a disposition pour répondre aux questions.
Les titulaires de titres étrangers reconnus comme équivalents sont admis-

sibles aux mémes conditions que les titulaires de titres suisses correspon- Des sont reguliere-
dants. ment organisées. Toutes les dates se trouvent sur le site inter-

net www.het-pro.ch.

Sur demande au secrétariat académique, il est possible de
vivre une . Participer a des cours
avec les étudiant-e:s permet d'appréhender un peu mieux ce
que signifie se former en théologie appliquée et de golter a

la vie étudiante.

Les conditions d’admission détaillées sont disponibles

au secrétariat académique
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LA PEDAGOGIE DE LA HET-PRO

Une vision holistique de la formation de la personne

Ala HET-PRO, nous souhaitons transmettre des connaissances et des instruments
que les étudiant-e-s utiliseront régulierement dans leur pratique. Il s'agit de combi-
ner des éléments formatifs au niveau du savoir-étre, du savoir-faire et du savoir
et d'assurer des interactions permanentes entre la théorie, la mise en pratique et la
réflexivité permettant l'aller-retour entre les trois.

SAVOIR-ETRE : SON IDENTITE EN CHRIST

La formation au savoir-étre vise le développement holistique de I'étudiant-e afin de
I'équiper pour sa vie personnelle et professionnelle. Elle concerne des domaines
aussi variés que la personnalité, le caractere, les attitudes et comportements en
lien avec sa propre spiritualité, sa relation a soi-méme, aux autres et a la collectivi-
té. Létudiant-e est incité-e a développer la connaissance qu'il/elle a de lui-méme,
en découvrant son identité en Dieu ainsi que les contours de son identité profes-
sionnelle.

SAVOIR-FAIRE : SON IDENTITE PROFESSIONNELLE

La formation au savoir-faire implique l'accompagnement de I'étudiant-e dans la
définition de son identité professionnelle par trois approches :

- Personne : me positionner et évoluer dans mon travail

- Métier : (bien) faire mon travail avec les outils et techniques nécessaires

- Organisation : comprendre mon contexte de travail et m'y adapter

SAVOIR : SON IDENTITE THEOLOGIQUE

L'approfondissement de l'identité théologique permet a I'étudiant-e de mieux com-
prendre et verbaliser le contenu de sa foi et se situer dans le monde ecclésial
qui sera « son monde professionnel ». Létude des Ecritures, la connaissance des
différentes doctrines chrétiennes, I'histoire de I'Eglise passée et présente sont les
éléments principaux qui l'aident a la définition de cette identité.

Tout au long de sa formation, I'étudiant-e apprend la mobilisation de ces trois
savoirs, en vue d'un savoir-agir dans un monde complexe.

Etudier a la HET-PRO, clest donc étre invité a intégrer les dimensions
intellectuelle et spirituelle, professionnalisante et fraternelle.

Clest étre encouragé a explorer sans cesse les trésors de I'Ecriture,
a aimer le monde aimé de Dieu et a rechercher les perles de I'Eglise
d’hier comme d‘aujourd’hui.

ANCRAGE BIBLIQUE

La HET-PRO croit qu'une étude
rigoureuse de la Bible n'a de véri-
table pertinence qu'en liant étude
et foi, intellect et sensibilité a I'Es-
prit Saint, pour permettre I'accueil
mutuel dans la communion du
Christ.

MISE EN PRATIQUE

Durant leur formation, les étu-
diant-e:s ont l'opportunité dac-
quérir une expérience pratique
par des stages. Clest l'occasion
de développer leurs compétences
professionnelles et interperson-
nelles en étant au contact de per-
sonnes expérimentées.

PRATIQUE REFLEXIVE

La HET-PRO soutient l'approfon-
dissement des compétences tout
au long du parcours professionnel.
La formation alterne approfon-
dissement théorique, expérience
de terrain et formation spirituelle
de I'étudiant-e. Le terrain enrichit
et questionne les enseignements
théoriques qui, eux, soutiennent
la pratiqgue en offrant des outils
concrets et un espace réflexif.
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AUTOUR DE LA FORMATION

Pour favoriser la dynamique d’apprentissage, La HET-PRO apporte tout un cadre de vie.
La vie sur le campus n'est pas seulement riche par la magnifique vue sur le lac Léman et
les montagnes qui s’y plongent, mais aussi par toutes les rencontres interpersonnelles et
le dynamisme des lieux qui fourmillent pendant les semestres d’étude tout en gardant une
ambiance paisible et propice aux études comme aux temps de méditation.

LA RESPIRATION
SPIRITUELLE

LES CULTES

sont l'occasion pour I'ensemble

LE SERVICE
COMMUNAUTAIRE

est une invitation a se mettre au
service de la communauté qui
forme la HET-PRO. Il peut avoir
de multiples formes - jardinage,
nettoyage, préparation d'un repas,
assistanat d'un enseignant, déve-
loppement d’un projet.

A

LA RETRAITE

LES CONFERENCES

sont périodiqguement organisées
par la HET-PRO pour un large
public. Les étudiant-e-s peuvent
y participer gratuitement. Ces
événement sont I'occasion de re-
cevoir un enseignement de haute
qualité sur un sujet théologique
pointu.

LAUMONERIE

des étudiants de se retrouver pour
louer Dieu. lls permettent de vivre
la diversité du protestantisme
dans la joie et la reconnaissance
du Christ qui nous rassemble.

est un temps de méditation propo-
sé a 12h10. 15 minutes de priere
quotidienne entre étudiant-e-s et
collaborateurs/trices.

LA BIBLIOTHEQUE

offre des espaces de travail in-
dividualisés et lumineux grace
a une disposition architecturale
en alvéole. Son large catalogue
de livres et de revues spécialisés
permet aux étudiant-es davoir
acces a des services profilés qui
facilitent le bon déroulement de
leurs études.

LES DELEGUE-E-S DES
ETUDIANTS

sont élu-e-s chaque année par
les étudiant-e-s pour représenter
tout le corps estudiantin au sein
des débats et décisions qui les
concernent. Les délégué-es se
soucient de la bonne intégration
de toutes les personnes et en-
couragent une vie communautaire
agréable.

DE RENTREE

est un service offert par la HET-
PRO. Elle est I'occasion de nourrir
une réflexion bienveillante sur soi-
méme et ses relations - horizon-
tales et verticales - dans un cadre
confidentiel et professionnel.

rassemble la communauté HET-
PRO pour un temps de partage
et de réflexion autour de la Bible,
favorisant ainsi l'ouverture a la
présence vivifiante de Dieu et
I'écoute mutuelle.

INTERNAT

La HET-PRO propose en location des chambres et des studios pour les étu-
diant-e-s au sein du campus. lls offrent un environnement propice a I'apprentis-

sage et favorise I'épanouissement académique.

Avec des espaces dédiés et calmes, les étudiants peuvent se concentrer sur
leurs études tout en bénéficiant d’'une proximité pratique avec le campus et ses
ressources.
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